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Oggetto: Bando esterno per conferimento di incarico di esperto di "Educazione Musicale”
IL BANDO E’' RIFERITO A PERSONE FISICHE INDIVIDUALL.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTA la richiesta presentata dall’insegnante referente del progetto;

- VISTO il D.L. 44/2001;

- VISTA la disponibilita finanziaria proveniente dal finanziamento dei genitori degli alunni
della scuola primaria di Casatenovo Cascina Bracchi;

- CONSIDERATO che l'incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura
specialistica ed accertato che tra i docenti interni non esiste perscnale in possesso dei
requisiti richiesti

EMANA

Il seguente Bando per l'individuazione di personale da utilizzare in qualita di esperto per
I'attuazione del progetto "Musica” rivolto agli alunni della scuola primaria di Casatenovo Cascina
Bracchi.

ART. 1 - REQUISITI RICHIESTI
Possesso, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione, dei seguenti titoli culturali e professionali:
1. Diploma di Conservatorio;
2. Corsi di aggiornamento professionali attinenti ['oggetto dell’incarico;
3. Esperienza comprovata di attivita pregressa (educativo didattica) in qualita di esperto di
educazione musicale per alunni compresi fra i sei e i dieci anni;

ART. 2 - ATTIVITA' E CONTENUTI

Attivita finalizzata all’apprendimento di alcuni elementi di base del linguaggio musicale e allo
sviluppo delle capacita ritmico melodiche.

L'attivita sara rivolta agli alunni delle classi 1°, 2°, 3°, 4° e 5° della scuola primaria di Casatenovo
Cascina Bracchi, 10 ore per classe per un totale di 50 ore.

Il calendario degli interventi sara da programmare con le insegnanti di classe.

ART. 4 - COMPENSO PREVISTO

Per I'attivita in oggetto & disponibile la somma, onnicomprensiva, di € 1.400,00. Non sono previsti
altri compensi anche di spese accessorie oltre a quelli sopra menzionati.

Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa, su presentazione di apposita documentazione
comprovante l'avvenuta attivita e/o di fattura (in caso di personale esterno in possesso di Partita
Iva) e di una relazione finale sull’attivita svolta.

ART. 5 - COMPARAZIONE ED AGGIUDICAZIONE

L'incarico sara aggiudicato alla figura professionale che effettuera il progetto, in base ai successivi
parametri di valutazione, a ciascuno dei quali & attribuito un punteggio: fino ad un massimo di
100 punti



Le offerte saranno valutate secondo il sistema dell’offerta economicamente piu vantaggiosa.
I criteri considerati sono sotto specificati:
Economicita (massimo 40 punti)

Il punteggio massimo assegnato, pari a 40 punti, sara attribuito all’'offerta pit bassa. Alle restanti
offerte sara attribuito un punteggio ridotto in proporzione secondo la formula sotto indicata:

punti 40 (per) offerta piu bassa (diviso) compenso offerente.

L'offerta dovra essere indicata al lordo, ossia comprensiva di imposte e di ogni altro onere, senza
costi aggiuntivi per l'istituto

Titoli culturali e professionali (massimo 60 punti)

Diploma di Conservatorio in strumento musicale | Max p. 25 cosi attribuiti:

o in didattica della musica votazione fino a 8, punti 15

o Da8g,25a8,75 punti 17,50
e Da5,00a9,75 punti 20,00
e 10 punti 25

Corsi di aggiornamento professionali attinenti Punti 5 per corso (max punti 15)
I'oggetto dell'incarico
Esperienza comprovata di attivita pregressa Max punti 30 (punti 2 per corso)

(educativo didattica) in qualita di esperto di
educazione musicale per alunni compresi fra i
sei e i dieci anni;

I servizi prestati in qualita di docente/esperto dovranno essere autocertificati (Allegato 2) con
I'indicazione dell'Istituto scolastico/ente promotore e dell’anno scolastico in cui & stato svolto.

Criterio di preferenza in caso di parita tra le offerte di uno o piu offerenti.

A parita di punteggio sara considerata prioritaria la continuita nell’Istituto se I'esito dei servizi
prestati é stato positivo.

Entro giorni 10 dalla scadenza della presentazione delle domande di ammissione, sara
pubblicata all’albo e sul sito web dell'Istituto la graduatoria provvisoria degli idonei.

Saranno escluse le domande

- Con documentazione incompleta;

- Pervenute dopo la scadenza, a tal fine fara fede esclusivamente il timbro di ricezione
dell’'Ufficio del Protocollo generale della Scuola, prevedendosi anche la consegna a mano;

- Senza curriculum e/o dichiarazioni e/o offerta, comprensiva di oneri fiscali;

- Effettuate da soggetti per i quali & riconosciuta una causa di esclusione dalla partecipazione
agli affidamenti ai servizi pubblici, come prevista dall’ordinamento giuridico vigente,
accertata in qualsiasi momento e con ogni mezzo.

ART. 6 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati dovranno far pervenire la loro offerta in busta chiusa siglata all’ufficio di Segreteria
dell'Istituto, entro e non oltre le ore 12 del 25 ottobre 2016. - non fara fede il timbro postale
(questo Ufficio non risponde di eventuali ritardi del servizio postale) con l'indicazione sulla
busta "Preventivo per progetto Musica scuola primaria di Cascina Bracchi”.

L'apertura delle buste avverra il 26 ottobre 2016 alle ore 9,00
L'offerta dovra contenere:

- Allegato 1
- Allegato 2




- Allegato 3 Busta chiusa contenente il compenso richiesto per I'espletamento della
prestazione professionale (in lettere ed in cifre) al lordo di ogni fiscalita (la predetta
richiesta dovra specificare I'entita del compenso richiesto comprensivo di IVA/Ritenuta di
acconto e di ogni altro onere accessorio);

ART. 5 - RECESSO

E’ facolta dell’Amministrazione rescindere anticipatamente, in qualsiasi momento dal contratto,
qualora |" incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente disciplinare,
ovvero a norme di legge o aventi forza di legge. La rescissione avverra con semplice
comunicazione scritta, indicante la motivazione, da recapitare almeno trenta giorni prima da
quando la rescissione dovra avere effetto.

ART. 6- TRATTAMENTO DATI

I dati forniti verranno trattati esclusivamente per fini amministrativi e contabili secondo le finalita e
in conformita al D.lgs.vo 196/03.

Il presente Bando viene pubblicato sul sito Web dell’Istituto Comprensivo.

IL DIRIGENTE JCOLASTICO

(dott. Corrado Gi
/

fUI' Del/Buono)
U




Allegato 1

Domanda di partecipazione al Bando per lI'individuazione di
collaboratori esterni per la realizzazione del P.T. O. F. a.s. 2016/2017

Il/la sottoscritto/a

Nato/a il

residente nel comune di cap

via, numero civico _

telefono e indirizzo mail

chiede

di partecipare, in qualita di esperto, alla selezione per la realizzazione del

progetto denominato nell'ambito

del P.T. O. F. di codesto Istituto per I'a.s. 2016/2017
Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del

D.Lvo n. 196/2003.

Allega:
e Autocertificazione dei titoli posseduti e dei servizi prestati (allegato 2)
e Offerta economica (in busta chiusa)
e Fotocopia Carta Identita del titolare o dell’esperto.
e Altro

Data firma




Allegato 2
Dichiarazione sostitutiva di Certificazione

Il/la sottoscritto/a

Nato/a il

Residente in cap

via e n. civico

telefono e indirizzo mail

dichiara

Di essere cittadino italiano

Di godere dei diritti politici

Di non aver riportato condanne penali

Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali
Di esser in possesso del codice fiscale/P.I.
e Dinon essere dipendente di altre pubbliche amministrazioni ovvero di
essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche (precisare)

« Diaver esaminato le condizioni contenute nella richiesta di offerta, di
accettarle integralmente e incondizionatamente senza riserva alcuna;
e Diessere in possesso del seguente titolo di studio

rilasciato il

votazione

o Diessere in possesso dei seguenti titoli culturali, specializzazioni e ogni
altra competenza certificata utile agli effetti dell’incarico oggetto di
selezione:

e« Di aver maturato le seguenti esperienze inerenti I'attivitd da condurre:




o Diessere in regola con gli adempimenti previsti per la fatturazione
elettronica (solo per i lavoratori autonomi/liberi professionisti titolari d
partita Iva)

¢ Dinon essere/essere tenuto alla presentazione del documento unico di
regolarita contributiva (D.U.R.C.) in quanto lavoratore autonomo/libero
professionista, in regime fiscale dei minimi o ordinario senza dipendenti.

Data firma

Avvertenze
Ai sensi dell'art. 76 DPR N. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I'uso di atti

falsi, sono puniti ai sensi del Codice Penale e delle leggi in materia.

Ai sensi dell’art. 75 DPR N.. 445/2000, se a seguito di controllo, emerga la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.



Offerta economica

Allegato 3

Il/l1a sottoscritto/a

Nato/a il
Residente in cap

via e n. civico

telefono e indirizzo mail

presenta la seguente offerta economica:
(in cifre) € ;

(in lettere) (

Data firma




